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IMPORTANTE:

PRESTE ATENCAO [ §
NO SEU \
CONTRACHEQUE!

Incorporacédo dos 10%

Muitos servidores néo Veja nesta edigéo;
tiveram incorporacéo dos

10% o seu salrio GOVERNO NEGA MAS ASIVERDE GANHA NA
Mk aalchatall JUSTICA A INCORPARAGAO DA GEDAMAAO SALARIO

tracheque se consta a
descricao: PAG 8
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Editorial

EXTINGUIR NAO.MODERNIZAR SIM.

O artigo 3° do Estatuto da
ASIVERDE estabelece que
a Associa-«o tem por ynali-
dade promover atividades
reivindicatorias, assistenci-
ais, recreativas, culturais e
c?vicas. Para que possamos
atingir essas metas, € preci-
S0 que tenhamos o apoio de
todos os associados.

Em tempos de mudancas na
nossa instituicdo emprega-
dora é importante a unido
dos associados para se re-
organizarem e prepararem
paraum novo direcionamen-
to das nossas prioridades e
misséo, incorporando novas
funcbes, mas sem deixar de
lado as que sempre exerc-
emos.

Portanto é primordial a
unido de todos em busca de
uma maior sintonia com 0s
anseios de cada companhei-
ro daativa, capital e interior,
bem como, dos aposentados.
Queremos, juntos, encontrar
solugdes para nossa sustent-
abilidade neste momento
em que o0 Secret8rio anun-
cia a extin¢édo do nosso IEF.
Senhor Secretario extinguir
NAO, modernizar SIM.
Fazemos um pedido a vocé,
associado da ativa e aposen-
tado, principalmente vocé
gue ® do interior, para que
atuem junto aos deputados
da sua regido,sem distingdo
de partido, para que possa-
mos reverter este quadro.

E voc® que ainda n«o @ asso-
ciado da ASIVERDE: junte-
se a ndés. Por meio de uma
Associacgao forte, estaremos
aptos a fazer valer 0s nossos

direitos. O momento exige
de todos nés articulacao,
organizagdo e unido, sem-
pre acreditando que a ma-
neira mais saudavel passa
pelo inesgotavel caminho do
didlogo e da compreensao.
Com nosso lema “Todos por
Todos”, seremos capazes de
alcan-ar o que desejamos.
Vamos salvar o IEF.

Por outro lado nossa luta
para a incorporagdo da
parte yxa da GEDAMA no
salario continua. Varios ofi-
cios foram encaminhados ao
secretario anterior, sendo o
altimo em 05/11/2010, até
esta data sem nenhuma res-
posta ou resultado positivo.
A Diretoria da ASIVERDE
solicita do Sr. Secretario de
Estado do Meio Ambiente
e Desenvolvimento Susten-
tavel, bem como, ao Diretor
Geral do IEF que empenhem
junto ao Senhor Governa-
dor, que j§ conhece da nossa
reivindica-«o, para que nos-
so direito seja concretizado
e assim possa proporcionar
a todos mais trangg,ilidade,
melhores condigdes de vida
e trabalho.

A ASIVERDE esta sempre
ao lado do associado e con-
clama participacdo e apoio
de todos, lembrando a im-
portOncia de que cada um
convide seu colega para se
associar e, entdo, lutarmos
juntos.

A sua Associagao trabalhan-
do, cada vez mais, em prol
dos seus associados.

A Diretoria
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ASIVERDE
A sua melhor opcao para se associar!

“N&o se deve criar um grande numero de associagoes,
mas congregar o0s servidores em torno de uma associa-
cao forte”

A ASIVERDE foi fundada em 14 de julho de 1978. Uma his-
oria de garra e perseveranca fez nascer uma nova realidade.A
ASIVERDE (Ex - Asief) com 32 anos de bons servicos prestados|
esta de portas abertas principalmente para o servidor do SISEMA
e demais Servidores Publicos. Na ASIVERDE vocé é sempre bem

indo.Aqui 0 Associado dispde de uma serie de beneficios como:

. Seguro de vida extensivo aos dependentes (sem custo)

. Auxilio funeral extensivo aos dependentes (sem custo)
. Consultoria Juridica (sem custo)
Diversos convénios com uma soma de vantagens:

32 ANOS DE REALIZACOES

E mais , a Associacdo, através do seu departamento Juridico,
resgatou para diversos associados entre 2005 até Maio de 2010
mais de R$ 7.000.000,00 referente a 10%, URV, Progressao ,entre
outros, sem Onus para o associado.Esté tramitando judicialmente
acOes de URV, Custeios de Pensdo, Apostilamento, GEDAMA e
ajuste do salario basico para associados que recebem menos que 0
salario minimo. 0 QUE ERA PARA POUCOS AGORA E PARAMUITOS
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